
ПОЛЬЗОВАТЕЛЬСКОЕ СОГЛАШЕНИЕ 

 

Преамбула 

 

Настоящий документ «Пользовательское соглашение» (далее по тексту — «Соглашение») 

определяет права и обязанности пользователей интернет-сайта сайте https://staffzona.com/ (далее по 

тексту — «Сайт»), условия использования пользователями материалами и информацией, 

представленной на Сайте и представляет собой предложение ИП Пак Т.В. заключить Соглашение 

на изложенных в нем условиях. 

 

Внимательно прочитайте текст Соглашения, и, если Вы не согласны с его условиями или с каким-

либо пунктом условий, Оператор предлагает Вам отказаться от пользования услугами и сервисами 

Сайта. 

 

1. Термины и определения 

 

 Авторизация – предоставление Пользователю определенных прав на использование сервисов 

Сайта, производимое по итогам ввода Пользователем логина и пароля. 

 Аккаунт – учетная запись Пользователя, создаваемая в момент регистрации на Сайте, 

позволяющая Оператору идентифицировать (авторизовать) каждого Пользователя посредством 

уникального логина и пароля. 

 Анкета – резюме Соискателя, содержащее его персональные данные, информацию о его 

трудовой деятельности, профессиональном опыте, фотографию, иную информацию, указанную 

о себе по желанию Соискателя. 

 Информация, размещаемая Пользователем (Информация Пользователя) – текстовые и 

фотоматериалы, иная информация о Пользователе, размещаемые им на Сайте в специальных 

формах, а также в специально организованных на Сайте сервисах. 

 Наниматель –  физическое или юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, 

осуществляющие поиск и подбор персонала с помощью сервисов Сайта. 

 Оператор – Индивидуальный предприниматель Пак Татьяна Владимировна. Реквизиты 

предпринимателя указаны на последней странице Соглашения. 

 Пользователь – правоспособное лицо, прошедшее в установленном порядке регистрацию на 

Сайте и получившее доступ к сервисам Сайта. Пользователем Сайта может быть Соискатель, 

разместивший свое Резюме, и Наниматель, являющийся Заказчиком согласно Договору 

публичной оферты, расположенному на Сайте. 

 Регистрация – процесс создания личной учетной записи Пользователя на Сайте для получения 

им доступа к сервисам Сайта. 

 Сайт – интернет-сайт, содержимое интернет-страниц, расположенных в сети интернет по 

адресу: https://staffzona.com/. Сайт представляет собой информационную систему, которая 

поддерживается и используется Оператором для предоставления заинтересованным лицам 

доступа к информационным сервисам Сайта. 

 Стороны – Пользователь и Оператор в случае их совместного упоминания. 

 Соискатель – физическое лицо, которому требуется помощь в трудоустройстве, прошедшее 

регистрацию на Сайте и разместившее свое Резюме. 

 

2. Общие положения 

 

2.1. Цель: 

2.1.1. Сайт создан в целях оказания услуг по поиску и подбору персонала в сфере общественного 

питания и ресторанного бизнеса, и предназначен как для соискателей с предоставлением 

возможности размещения своего резюме, так и для нанимателей с предоставлением 
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возможности просмотра резюме соискателей для последующего отбора кандидатов на 

должность. 

2.1.2. Ничто в настоящем Соглашении не может пониматься как установление между Оператором 

и Пользователем агентских отношений, отношений товарищества, отношений по 

совместной деятельности, отношений личного найма, либо каких-то иных отношений, 

прямо не предусмотренных Соглашением. 

 

2.2. Материалы и сервисы: 

2.2.1. Сайт содержит материалы и сервисы: анкеты Пользователей, содержащие персональные, 

контактные и иные данные; личный кабинет Пользователя; форма регистрации на Сайте; 

форма создания анкеты (резюме); Политика конфиденциальности; Пользовательское 

соглашение; Договор публичной оферты; поиск по сайту; обратная связь; оплата услуг;  

2.2.2. Сервисы Сайта предоставляют Пользователям как платные, так и бесплатные услуги. 

2.2.3. Бесплатными (безвозмездными) услугами являются: 

 регистрация Пользователя на Сайте 

 создание и заполнение анкеты Пользователя 

 поиск персонала, в том числе по отдельным критериям 

2.2.4. Платными (возмездными) услугами являются: 

 предоставление доступа Нанимателей к номерам телефонов Соискателей по условиям 

Договора публичной оферты   

 

2.2.5. Для получения доступа к бесплатным услугам, предоставляемым Оператором на Сайте 

Пользователю необходимо пройти регистрацию на Сайте, заполнив регистрационную 

форму и указав сведения о себе.  

2.2.6. Для получения доступа к платным услугам, Пользователю необходимо создать заказ и 

произвести оплату. Порядок и условия предоставления платных услуг, цена и способы 

оплаты регулируются отдельными соглашениями и размещаются на соответствующих 

страницах Сайта. 

2.2.7. Материалами и сервисами сайта вправе пользоваться прошедшие регистрацию на Сайте и 

изъявившие согласие с условиями пользования Сайтом граждане и организации, в том числе 

в лице их официальных представителей: дееспособные физические лица и индивидуальные 

предприниматели, достигшие совершеннолетнего трудоспособного возраста или 

прошедшие процедуру эмансипации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, а также обладающие правоспособностью юридические лица и их 

уполномоченные представители. 

2.2.8. Использование материалов и сервисов Сайта регулируется нормами действующего 

законодательства Российской Федерации. 

 

2.3. Присоединение к соглашению: 

2.3.1. Получая доступ к материалам и сервисам Сайта, Пользователь считается присоединившимся 

к настоящему Соглашению. 

2.3.2. С момента регистрации на Сайте и в течение времени пользования Сайтом, а также 

персонализированными сервисами Сайта, лицо является Пользователем Сайта вплоть до его 

личного обращения к Оператору с требованием об отказе от любых взаимоотношений с 

Сайтом. 

2.3.3. Оператор предоставляет Пользователю возможность размещать резюме (анкету), 

осуществлять поиск персонала при помощи просмотра анкет и подбора кандидатов на 

должность, с доступом или без доступа к контактной информации, в целях поиска персонала 

или трудоустройства. 

2.3.4. Воспользовавшись любой из указанных выше возможностей по использованию Сайта, 

Пользователь подтверждает, что: 



 ознакомился с условиями настоящего Соглашения в полном объеме до начала использования 

Сайта; 

 принимает все условия настоящего Соглашения в полном объеме без каких-либо изъятий и 

ограничений с вашей стороны и обязуетесь их соблюдать или прекратить использование 

Сайта. Если Пользователь не согласен с условиями настоящего Соглашения или не имеет 

права на заключение договора на их основе, Пользователю следует незамедлительно 

прекратить любое использование Сайта; 

 Соглашение (в том числе любая из его частей) может быть изменено Сайтом без какого-либо 

специального уведомления. Новая редакция Соглашения вступает в силу с момента ее 

размещения на Сайте либо доведения до сведения Пользователя в иной удобной форме, если 

иное не предусмотрено новой редакцией Соглашения. 

  

3. Регистрация пользователя 

 

3.1. Пользователь регистрируется на Сайте путем заполнения регистрационной формы. 

Пользователь определяет логин (адрес электронной почты) для авторизации на Сайте. 

Пользователю определяется пароль для авторизации на сайте. Логин и пароль для авторизации 

на сайте - это Аккаунт (учетная запись)  

3.2. Пользователь самостоятельно несет ответственность за безопасность (устойчивость к 

угадыванию или подбору каким-либо методом) выбранного им пароля, а также самостоятельно 

обеспечивает конфиденциальность своего пароля.  

3.3. При регистрации Пользователь обязуется предоставить Оператору полную и достоверную 

информацию о себе по вопросам, предлагаемым в форме регистрации, и поддерживать эту 

информацию в актуальном состоянии.  

3.4. Если Пользователь предоставляет недостоверную информацию или у Оператора есть основания 

полагать, что предоставленная Пользователем информация неполная или недостоверная, 

Оператор имеет право по своему усмотрению заблокировать либо удалить учетную запись 

Пользователя, отказать Пользователю в использовании сервисов, либо их отдельных функций. 

3.5. Пользователь самостоятельно несет ответственность за все действия (а также их последствия) в 

рамках или с использованием Сайта под учетной записью Пользователя, включая случаи 

добровольной передачи Пользователем данных для доступа к учетной записи Пользователя 

третьим лицам на любых условиях (в том числе по договорам или соглашениям). При этом все 

действия в рамках или с использованием Сайта под учетной записью Пользователя считаются 

произведенными самим Пользователем, за исключением случаев, когда Пользователь уведомил 

Оператора о несанкционированном доступе к Сайту с использованием учетной записи 

Пользователя и/или о любом нарушении (подозрениях о нарушении) конфиденциальности 

своего пароля. 

3.6. Пользователь обязан немедленно уведомить Оператора о любом случае несанкционированного 

(не разрешенного Пользователем) доступа к Сайту с использованием учетной записи 

Пользователя и/или о любом нарушении (подозрениях о нарушении) конфиденциальности 

своего пароля. В целях безопасности Пользователь обязан самостоятельно осуществлять 

безопасное завершение работы под своей учетной записью по окончании каждой сессии работы 

с Сайтом. Оператор не отвечает за возможную потерю или порчу данных, а также другие 

последствия любого характера, которые могут произойти из-за нарушения Пользователем этой 

части Соглашения. 

3.7. После регистрации Оператор вправе направлять Пользователю информационные сообщения.  

3.8. Пользователь имеет право отказаться от использования Сайта путем удаления профиля 

Пользователя. 

3.9. Если Пользователем является Соискатель, то он обязан указать это при регистрации и 

заполнить предложенную форму Анкеты, указав достоверные сведения о себе, включая 

информацию об опыте работы, профессиональных навыках, факте текущей работы.  

 



4. Информация о Пользователе и персональные данные 

 

4.1. Цель обработки: Целью обработки персональных данных Пользователей Сайта является 

составление базы данных Пользователей Сайта для обеспечения функционирования Сайта и 

последующего предоставления Услуг Пользователю Оператором. 

 

4.2. Информация пользователя: 

4.2.1. Пользователь самостоятельно несет ответственность перед третьими лицами за свои 

действия, связанные с созданием и размещением Информации Пользователя на Сайте, в том 

числе за то, что содержание Информации Пользователя соответствует требованиям 

законодательства и не нарушает права и законные интересы третьих лиц. 

4.2.2. Зарегистрированный Пользователь имеет право в любое время без объяснения причины 

удалить любую размещенную им Информацию с Сайта. 

4.2.3. Вся размещенная на Сайте Информация Пользователей считается собственностью 

разместивших ее Пользователей до тех пор, пока не будет оснований считать иначе. 

Пользователи Сайта не получают никаких прав на использование Информации, 

размещенной другими Пользователями, вне рамок возможностей, предоставляемых Сайтом, 

и несут полную ответственность перед автором за неправомерное использование такой 

Информации. 

4.2.4. Информацию о Пользователе составляют его персональные данные, а также иные данные, 

которые Пользователю предлагается указать в соответствующих полях (как обязательных, 

так и не обязательных для заполнения) на Сайте при регистрации и обновлении информации 

о Пользователе. 

4.2.5. Обработка информации о Пользователе Оператором Сайта осуществляется для целей 

исполнения Оператором своих обязательств и реализации своих прав согласно настоящему 

Соглашению, а также договорам, заключаемым между Пользователем (в случае если 

Пользователь выступает также в качестве Заказчика) и Оператором, включая: 

 идентификацию и персонализацию предоставляемых сервисов и услуг Сайта; 

 направление уведомлений, запросов и информации, касающихся использования 

сервисов и услуг Сайта, контактирование иным способом для исполнения своих 

обязательств Оператором; 

 обработку запросов и обращений от Пользователя; 

 улучшение качества сервисов и услуг Сайта, удобства их использования, разработки 

новых сервисов и предложения новых услуг Сайта; 

 таргетирование рекламных материалов; 

 проведение статистических и иных исследований, проведение опросов; 

 

4.3. Персональные данные Пользователя: 

4.3.1. При создании Аккаунта и использовании Сайта, Пользователь подтверждает, что действует 

на законных основаниях, обладает всеми правами и не нарушает своими действиями 

законные права и интересы третьих лиц и действующее законодательство РФ. 

4.3.2. Пользователь, предоставляя при регистрации на Сайте либо в последующем какие-либо 

данные, в том числе персональные данные, в соответствии с Федеральным законом от 

27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», выражает свое согласие Оператору на 

осуществление со всеми предоставленными персональными данными действий по их 

обработке в соответствии с Политикой конфиденциальности, размещенной на Сайте.  

4.3.3. Согласно п.5 ст.21 152-ФЗ «О Персональных данных», обработка Оператором персональных 

данных Пользователя осуществляется в целях функционирования Сайта и проверки 

персональных данных Пользователя на предмет мошенничества в отношении третьих лиц, и 

сама по себе их обработка Сайтом не может повлечь каких-либо негативных последствий 

для Пользователя. При этом Оператор не несет ответственности за использование 

персональных данных Пользователя другими лицами. 



4.3.4. Информация о Пользователе, размещенная им в анкете, содержит (может содержать) его 

персональные данные. При этом такие персональные данные Пользователя являются 

доступными для других зарегистрированных Пользователей.  

4.3.5. Оператор при обработке персональных данных Пользователей обязуется принять все 

организационные и технические меры для их защиты от несанкционированного доступа 

способом, не предусмотренным Сайтом. 

4.3.6. Оператор не несет ответственности за возможное нецелевое использование персональных 

данных Пользователей, произошедшее по причине: 

 технических неполадок в программном обеспечении, серверах или компьютерных сетях, 

находящихся вне контроля Оператора; 

 перебоев в работе Сайта, связанных с намеренным или ненамеренным использованием 

Сайта третьими лицами не по назначению, в том числе путем взлома; 

 передачи информации с Сайта Пользователями другим лицам, в том числе лицам, не 

являющимся зарегистрированными Пользователями Сайта, или другим Пользователям, 

не имеющим доступа к данной информации в силу условий регистрации и заключенных 

договоров с Оператором. 

4.3.7. Используя Сайт, Пользователь соглашается и принимает, что Оператор оставляет за собой 

право использовать его персональную информацию анонимно и в обобщенном виде для 

статистических целей, для таргетинга рекламы, размещаемой на Сайте, а также в любое 

время без объяснения причин отказать Пользователю в размещении какой-либо информации 

на Сайте. Оператор обязуется не предоставлять никакой персональной информации о 

пользователях Сайта частным лицами и организациям, заявляющим о возможном нецелевом 

использовании подобной информации (рассылки несанкционированной рекламы, «спама», 

предоставлении информации другим лицам и тому подобное). 

4.3.8. Оператор не отвечает за возможное нецелевое использование информации с Сайта 

зарегистрированными Пользователями или иными лицами и/или организациями, которое 

произошло без уведомления Оператора с нарушением (или без нарушения) 

информационной безопасности Сайта. 

4.3.9. Используя этот Сайт, Пользователь предоставляет свое согласие на обработку персональных 

данных о текущем подключении в части статистических сведений: 

 посещенные страницы; 

 количество посещений страниц; 

 длительность пользовательской сессии; 

 точки входа (сторонние сайты, с которых пользователь по ссылке переходит на Сайт); 

 точки выхода (ссылки на Сайте, по которым пользователь переходит на сторонние 

сайты); 

 страна пользователя; 

 регион пользователя; 

 провайдер пользователя; 

 браузер пользователя; 

 системные языки пользователя; 

 ОС пользователя; 

сбор которых осуществляется как механизмами самого сайта, так и механизмами сторонних 

интернет-сервисов, включая, но не ограничиваясь: 

 Google Analytics; 

 Яндекс.Метрика. 

4.3.10. Сбор указанных сведений производится с целью формирования статистики использования 

Сайта. Оператор вправе изменять перечень используемых сторонних интернет-сервисов без 

уведомления Пользователя. Сторонние интернет-сервисы обеспечивают хранение 

полученных данных на собственных серверах, Оператор не несет ответственности за 



локализацию серверов сторонних интернет-сервисов. Оператор не производит 

сопоставление персональных данных о текущем подключении и персональных данных, 

предоставленных Пользователем в рамках регистрации на Сайте, а также не обеспечивает 

сбор сведений и не использует сторонние сервисы с целью получения сведений о точном 

местоположении пользователя. 

4.3.11. Оператор имеет право сохранять архивную копию и без ущерба для иных положений 

Соглашения без согласия Пользователя передать данные о Пользователе: 

 государственным органам, в том числе органам дознания и следствия, и органам 

местного самоуправления по их мотивированному запросу; 

 на основании судебного акта;  

 в иных предусмотренных действующим законодательством РФ случаях.  

 

5. Рейтинговая система 

 

5.1. В целях улучшения качества предоставляемых Оператором услуг на Сайте действует 

рейтинговая система, на основе которой Пользователи, являющиеся Нанимателями 

(Заказчиками), могут оценивать анкеты Соискателей. 

5.2. Рейтинг Соискателя располагается на странице Сайте с его анкетой и выражается в процентном 

соотношении положительных и отрицательных оценок.   

5.3. Проставление положительной или отрицательной оценки становится доступным после 

получения Нанимателем контактного номера телефона Соискателя.  

5.4. Наниматель, оценивающий Соискателей, не должен злоупотреблять своим правом и ставить 

оценку, пользуясь исключительно субъективными критериями. Нанимателю следует оценивать 

Соискателя после непосредственного общения с ним, основываясь на принципе 

благоразумности, фактах поведения Соискателя и достоверности сведений, которые были 

указаны им в анкете, в случае, если они не соответствуют действительности. 

5.5. В ряде случаев Оператор оставляет за собой право самостоятельно изменять рейтинг 

Пользователя как в положительную, так и в отрицательную сторону на основании 

обоснованных жалоб со стороны других Пользователей, либо имеющихся у Оператора 

сведений о нарушении Пользователем условий пользования Сайтом, положений настоящего 

Соглашения, Политики конфиденциальности или Договора публичной оферты.  

5.6. Пользователь, чья оценка была изменена Оператором вправе направить Оператору запрос с 

просьбой предоставить данные об основании повышения либо понижения его рейтинга. 

 

6. Обязанности Пользователя 

 

6.1. Никогда и ни при каких обстоятельствах не размещать на Сайте информацию, которая: 

 нарушает права третьих лиц на результаты интеллектуальной деятельности и на средства 

индивидуализации, в том числе авторские, смежные и другие права; 

 была получена Пользователем на условиях договора о неразглашении либо составляет 

государственную тайну; 

 содержит персональные данные третьих лиц, которые не уполномочили Пользователя на такое 

использование их данных; 

 носит непристойный или клеветнический характер, содержит нецензурную лексику или ее 

производные, порнографические, эротические или иные противоречащие нормам морали 

материалы; 

 содержит программные вирусы или иные компьютерные коды, направленные на нарушение 

функциональности любого компьютерного или телекоммуникационного оборудования; 

 не может быть распространена подобным образом в силу запрета либо ограничения, 

предусмотренного российским законодательством, международным законодательством либо по 

иным основаниям; 



 

6.2. никогда и ни при каких обстоятельствах не размещать и не использовать на Сайте: 

 ссылки на сторонние сайты, содержащие информацию, запрещенную к размещению на Сайте. 

 заведомо недостоверную информацию; 

 персональные данные Соискателя для целей иных, нежели рассмотрение и/или оценка их 

кандидатур для приема на работу Нанимателем или в организацию, являющуюся клиентом 

Нанимателя, если последний осуществляет деятельность по содействию в трудоустройстве; 

 информацию о телефонах, почтовых адресах, адресах электронной почты для целей иных, 

нежели тематика Сайта (поиск соискателей, подбор кандидатов на должность, предложения 

вакантного места и тому подобное); 

 

6.3. Пользователь, являющийся Заказчиком согласно Договору публичной оферты, также 

обязуется: 

 не предлагать физическим лицам (соискателям), персональные данные которых размещены на 

Сайте, размещать их персональные данные на иных аналогичных сайтах; 

 не размещать резюме соискателей, полученных с Сайта, на ином сайте или сайтах, 

предоставляющих услуги, аналогичные Сайту, без его прямого согласия и уведомления 

Оператора Сайта; 

 не размещать в Анкете сведения с предложениями по трудоустройству, рекламу, а также любую 

контактную информацию, предполагающую прямую связь с ним. 

 

6.4. Пользователю запрещено: 

 копировать, тиражировать или распространять персональную информацию о других 

Пользователях; 

 использовать контактную информацию о телефонах, почтовых адресах, адресах электронной 

почты для любых целей без согласования с Оператором сайта и Пользователями; 

 регистрироваться на Сайте, используя чужую электронную почту или почту, на которую у 

Пользователя нет соответствующего права пользования; 

 размещать номера телефонов, право на использование которых отсутствует у Пользователя; 

 отправлять пользователям сайта никаких рассылок т своего имени, используя их адреса и 

контакты. 

 уничтожать и/или не изменять любые материалы на Сайте, автором которых Пользователь не 

является; 

 размещать заведомо недостоверную или ложную информацию о себе и третьих лицах; 

 

7. Обязанности Оператора 

 

7.1. Оператор имеет право без уведомления Пользователя и без объяснения причин в любое время 

удалить или заблокировать любую Информацию Пользователя или комментарии к ней на 

Сайте. В частности, основаниями для удаления и блокировки Информации Пользователя с 

Сайта являются: 

 использование объектов, права интеллектуальной собственности на которые принадлежат 

третьим лицам; 

 размещение информации, нарушающей положения настоящего Соглашения, законодательство 

и/или права и законные интересы третьих лиц; 

 поступления соответствующего требования или предписания от компетентных органов об 

удалении данной информации на основании законодательства РФ. 

7.2. В случае поступления жалобы, при условии ее обоснованности от соискателя об обнаружении 

его персональных данных (резюме) на сайтах третьих лиц или о поступлении им предложения 

о размещении их персональных данных (резюме) на сайтах третьих лиц, при условии, что они 

размещали свое резюме только на Сайте и согласия на размещении своего резюме на других 



сайтах не давали, Оператор в любое время и без предварительного уведомления блокирует 

возможность использования Сайта Заказчиком, в отношении которого поступила жалоба, с 

уведомлением последнего о причинах поступления жалобы, а также расторгнуть заключенный 

между Оператором и Заказчиком договор на оказание услуг. 

7.3. В случае расторжения (прекращения) договора с Заказчиком, прекращения оказания услуг, 

предоставляемых на основе заключенного договора, или отсутствия какого-либо заключенного 

договора с Заказчиком, Оператор вправе в любое время без предупреждения и согласования 

с Заказчиком, а также без какой-либо компенсации и объяснения причин удалить Регистрацию 

(включая страницы с описанием компании Заказчика) и всю Учетную информацию его 

Пользователей на Сайте. 

7.4. Оператор вправе в любое время, в том числе без какого-либо предварительного уведомления 

Пользователя, приостанавливать работу Сайта для проведения профилактических работ, 

по возможности в ночное время или выходные дни. 

 

8. Ответственность 

 

8.1. Пользователь несет полную ответственность за сохранность своих логина и пароля для доступа 

к учетной информации и за убытки, которые могут возникнуть по причине 

несанкционированного использования его доступа. Пользователь несет полную 

ответственность за все обращения к услугам и действия, предпринятые через обращение к 

услугам, имевшие место при использовании логина и пароля Пользователя. 

8.2. Пользователь несет ответственность за информацию, размещенную для общего доступа или 

переданную в частном порядке. 

8.3. Оператор не несет ответственности за любой прямой или косвенный ущерб, упущенную 

выгоду, который может быть нанесен Пользователю вследствие регистрации на Сайте, 

использования или невозможности использования услуг, изменения условий настоящего 

Соглашения, получения данных взамен обретенных через или посредством услуг и/или в 

результате заключенных или незаключенных сделок, сообщений и информации, полученных 

или неполученных от других Пользователей или посредством услуг, неуполномоченного 

доступа к данным Пользователя или изменения передаваемых им или хранящихся на сервере 

данных, заявлений или поведения любого лица на сайте, любого другого случая, имеющего 

отношение к предоставляемому сервису. 

8.4. Оператор не отвечает за содержание информации на Сайте, которую размещают Пользователи, 

хотя и прилагает все усилия к тому, чтобы информация, которую размещают Пользователи на 

Сайте, была достоверной и не нарушала законодательство РФ. 

8.5. Оператор прилагает все возможные усилия для обеспечения безопасного и корректного 

функционирования Сайта. 

 

9. Конфиденциальность информации 

 

9.1. Пользователь обязуется соблюдать конфиденциальность информации, полученной им в ходе 

пользования Сайтом, в частности информации, содержащейся в анкетах других Пользователей. 

9.2. Пользователь настоящим обязуется не передавать информацию о других Пользователях, их 

анкетах третьим лицам. 

 

10. Техническая информация 

 

10.1. На Сайте применяются файлы cookie, чтобы повысить удобство использования путем 

сохранения Пользовательских настроек и отслеживания тенденций в действиях Пользователей.  

10.2. Большинство браузеров изначально настроено на прием файлов cookie. Пользователь может 

полностью запретить использование файлов cookie или настроить показ уведомлений об их 



отправке в своем браузере. Без файлов cookie некоторые функции Сайта могут работать 

неправильно. 

10.3. При каждом посещении Сайта серверы автоматически записывают информацию, которую 

интернет-браузер передает при посещении интернет-страниц. Эта информация может включать, 

но не ограничиваться запрашиваемой интернет-страницей, IP-адресом компьютера, типом 

браузера, языковыми настройками браузера, датой и временем запроса, отправкой одного или 

нескольких файлов cookie, позволяющих точно идентифицировать интернет-браузер. 

10.4. На Сайте могут быть размещены ссылки на другие интернет-сайты в рекламных целях в 

формате, который позволяет отслеживать, пользуются ли ими Пользователи. 

 

 

11. Заключительные положения 

 

11.1. Взаимоотношения Пользователя с Оператором в рамках настоящего Соглашения 

регулируются действующим законодательством Российской Федерации. Любые споры и 

разногласия по настоящему Соглашению подлежат урегулированию путем переговоров 

11.2. При недостижении согласия споры и разногласия по настоящему Соглашению или в связи с 

ним будут разрешаться в соответствии с действующим законодательством по месту нахождения 

Оператора. 

 

 

Реквизиты Оператора: 

Индивидуальный предприниматель 

Пак Татьяна Владимировна 

ОРНИП: 321470400060691 

Зарегистрирован в: Ленинградская область 

Email: help@staffzona.com 

 

Дата публикации: .2021г. 

 

 


